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VERÃO 
MUNDOTÊXTIL
Este Verão, a Mundotêxtil mobilizou o 
seu espírito criativo e embarcou numa 
experiência musical única na história da 
empresa. Utilizando a parte instrumental 
da icónica música “Eu Gosto é do verão” 
dos Fúria do Açúcar, a Mundotêxtil adap-
tou a letra para criar um hino de verão 
que destaca a diversidade de atividades 
e departamentos que fazem parte do 
funcionamento da empresa.
Graças às vozes dos talentosos traba-
lhadores da Mundotêxtil, esta música 
leva-nos pelo processo de produção têxtil, 
desde a criação e design até a comerciali-
zação e atendimento ao cliente. 
A música celebra não só a colaboração e a 
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dedicação dos funcionários em cada etapa 
desse processo, mas também a atmosfera 
alegre e otimista do verão e serve como 
convite para aproveitar a estação com um 
espírito positivo. 
A música foi também acompanhada por 
um vídeo que conta com a colaboração de 
trabalhadores de todos os departamentos 
da empresa, mostrando momentos de 
lazer e diversão a ocorrer nos diferentes 
departamentos e instalações da Mundo-
têxtil, assim como momentos da gravação 
da música. 
No mês que dá as boas vindas ao outono 
recordamos o Verão com esta nossa 
música.

“Na Mundotêxtil é tão bom trabalhar
Os designers já estão a criar
Na bobinagem o fio a rolar
Para à urdissagem se fazer chegar

Na tecelagem já estão a produzir
Tinturaria as toalhas tingir
A qualidade pronta a intervir
Manutenção permite evoluir

Eu gosto é do verão
De passear de toalha na mão
Na praia beber limonada
E se não der, na nossa esplanada
Apanhar um solinho, comer um geladinho
Aproveitar este tempinho
E este verão, não vai ser
 um verão qualquer 

Na confeção máquinas estão a coser
E na revista as toalhas rever
Na embalagem etiquetas meter
E a logística faz acontecer

Na comercial toalhas queremos mostrar
Para os clientes poderem comprar
Na financeira queremos faturar
E boas férias vamos desejar

Eu gosto é do verão
De passear de toalha na mão
Na praia beber limonada
E se não der, na nossa esplanada
Apanhar um solinho, comer 
um geladinho
Aproveitar este tempinho
E este verão, não vai ser 
um verão qualquer “
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DIA DOS GELADOS
Porque não há nada melhor num dia de Verão.

Nos meses de maior calor às vezes a tem-
peratura pode ser tão esmagadora que é 
difícil manter a concentração no trabalho 
e nas tarefas diárias. Nesses momentos 
não existe nada melhor para refrescar do 
que um gelado fresquinho e, por isso, no 
passado dia 26 de julho, a Mundotêxtil 
convidou os seus trabalhadores a fazer 
uma pausa refrescante. Para tornar este 
momento ainda mais especial, foi instalado 
um autêntico carrinho de gelados à porta 

da empresa, com uma deliciosa seleção de 
gelados da marca Olá. A ideia era simples: 
cada um escolhia o seu sabor favorito e 
desfrutava de um momento de descontra-
ção e sabor.
Fazer uma pausa para comer um gelado 
não só ajuda a combater o calor e a fadiga, 
como também cria um momento de socia-
lização que ajuda a recarregar energias 
para o resto de um dia de trabalho com 
menos stress.
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NEW YORK 
MARKET WEEK

Pela segunda vez este ano, a Mundotêx-
til apresentou a sua coleção durante a 
Home Textiles Market Week em Nova 
Iorque, entre os dias 11 e 14 de setembro. 
Este evento bianual reúne fornecedores 
de produtos têxteis para o lar e a pre-
sença constante da Mundotêxtil neste
evento, reflete, por um lado, a relevância 
da empresa no cenário internacional, 
mas destaca também o seu papel como 
líder na indústria têxtil global.
Assim como nas edições anteriores, o 
evento ocorreu no Hotel Andaz, na 5th 
Avenue, e, como sempre, a sustentabi-
lidade e a responsabilidade ambiental 
foram prioritárias para a Mundotêxtil. 
Neste sentido, as coleções selecionadas 
para esta exposição, tiveram uma ênfase 
muito grande na abordagem eco-frien-
dly.
À medida que a empresa continua a 
deixar sua marca na cidade que nunca 
dorme, é seguro afirmar o compromisso 
contínuo da Mundotêxtil com a excelên-
cia numa jornada em direção a um futuro 
mais sustentável e criativo. 
Além disso, vale destacar que a Mundo-
têxtil está presente neste evento desde 

basicamente o seu início, há mais de 20 
anos. São 4 dias marcados por reuniões 
com clientes que estão do outro lado 
do oceano e que muitas vezes não têm 
oportunidade de viajar até à Europa, 
mas são também dias importantes pelo 
contacto que existe com potenciais 
clientes em busca de novas oportunida-
des de negócios.

A Mundotêxtil regressa à cidade que nunca dorme.
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GILDA MARIA 
FERREIRA 
ALVES
UM PERCURSO DE 20 ANOS NA 
MUNDOTÊXTIL!

  Parte De Mim11 Parte De Mim 12
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Chegou tímida, conduzida pela mão amiga 
de Mariana Oliveira. No entanto, à medida 
que a conversa avançava, Gilda começou a 
compartilhar a sua jornada e a sua paixão 
pela empresa. 
Aos 56 anos de idade, Gilda Maria Ferrei-
ra Alves é a personificação da dedicação 
à família, um exemplo de resiliência que 
começou em Moreira de Cónegos.
Nascida e criada numa família simples, 
Gilda aprendeu desde cedo o valor da 
responsabilidade. Com apenas 12 anos, e 
a segunda irmã mais velha de sete irmãos, 
o seu dia era preenchido a cuidar dos 
irmãos mais novos, levando-os à escola 
e preparando-lhes as refeições. A vida 
não lhe deu tréguas, e ela abraçou cada 
desafio com uma aceitação serena que lhe 
é característica.
Mas a verdadeira reviravolta na sua vida 
aconteceu quando conheceu Bento, o 
homem que conquistou o seu coração. 
Mal ele a pediu em casamento, nos seus 
tenros 18 anos, Gilda não hesitou, deu 
a mão ao seu amor e deixou para trás a 
responsabilidade de uma casa cheia. Foi o 
início de uma nova fase, e o momento em 
que finalmente sentiu que descansou.
Hoje, Gilda é mãe de três filhos, dois rapa-
zes e uma rapariga, e uma avó dedicada de 
uma menina de 13 anos. A sua prioridade 
continua a ser a família, e é por eles que 
molda a sua vida. Quando questionada 
sobre os seus planos para o futuro, Gilda 
sorri e diz que daqui a 5 anos, gostaria de 
estar dedicada aos netos, tanto da que já 
tem como dos que ainda virão. 
Pela mão do marido Bento Cunha veio 
para Vizela, cidade que adora e onde é 
feliz! Nas suas longas caminhadas, Gilda 
encontra tempo para refletir e contemplar 
a vida que construiu. Ela dedica pelo me-
nos uma hora do seu dia a andar a pé e só 

 Na área da 
embalagem, Gilda 
encontrou o seu 
verdadeiro lugar, 
onde se sente 
como um peixe 
na água. Gosta de 
todas as tarefas 
envolvidas, desde 
o embalamento 
manual até a 
operação das 
máquinas.

interrompe para o seu momento especial 
- um cafezinho com as amigas, depois volta 
a pé para casa e aos seus afazeres. E foi 
também pela mão do seu marido Bento 
Cunha, que nessa altura já trabalhava na 
Mundotêxtil como atador de teias na tece-
lagem, que Gilda iniciou, há duas décadas, 
o seu próprio percurso na empresa, que 
descreve como feliz.
A sua primeira experiência na Mundotêxtil 
foi na área de urdissagem. Ela já trazia 
consigo uma bagagem de conhecimento 
adquirido na embalagem também do setor 
têxtil, mas a transição para a urdissagem 
foi desafiadora. As inúmeras cores e 
números, no início, deixaram-na um pouco 
apreensiva. No entanto, Gilda encarou 
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com coragem o desafio e, apaixonou-se 
por essa área onde esteve 15 anos. Mas 
a vida na Mundotêxtil é dinâmica, e as 
mudanças são inevitáveis. Num momento 
de transição, uma das máquinas da urdis-
sagem foi descontinuada, e Gilda teve de 
mudar de área e foi para a Revista, mas 
após quatro meses de trabalho nesta nova 
área, surgiu uma oportunidade na área da 
embalagem e Gilda não hesitou em aceitar 
esse desafio, pois sentiu que lhe “saiu a 
sorte grande”. Na área da embalagem, Gil-
da encontrou o seu verdadeiro lugar, onde 
se sente como um peixe na água. Gosta 
de todas as tarefas envolvidas, desde o 

embalamento manual até a operação das 
máquinas e a aplicação do kimbal à pistola. 
Essa paixão é evidente na sua dedicação e 
para Gilda, cada embalagem é preparada 
com cuidado e atenção ao detalhe. 
A atitude positiva de Gilda em relação ao 
seu trabalho é verdadeiramente inspirado-
ra. Quando questionada sobre as maiores 
dificuldades, ela responde com sabedoria, 
que não há dificuldades quando se adora 
o que se faz, especialmente quando o am-
biente de trabalho é positivo. Ela encontra 
satisfação e alegria nas suas tarefas diárias, 
e muito disso é devido ao ambiente caloro-
so e solidário que existe na Mundotêxtil.
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A simplicidade e 
a valorização das 
coisas simples da 
vida são traços 
admiráveis na 
personalidade de 
Gilda. Se fosse 
uma das muitas 
toalhas que 
embala, seria um 
liso, sem desenhos 
ou cores garridas.

Gilda reconhece a importância de uma 
boa liderança e menciona Marta Caeiro 
como uma chefe exemplar. Além disso, 
destaca o apoio incondicional de Mariana 
Oliveira, do Departamento de Recursos 
Humanos, sempre que surge um problema. 
Essa rede de apoio e confiança contribui 
para o ambiente de trabalho harmonioso 
que Gilda tanto aprecia.
Na Mundotêxtil, Gilda encontra mais do 
que apenas um emprego, ela encontra 
uma família. Adora os dias especiais que 
a empresa proporciona, como os dias de 
gelados, os dias em família, entre outros e 
as Festas de Natal e Verão. Participa com 
entusiasmo, descrevendo esses momentos 
como verdadeiras “delícias”.
A simplicidade e a valorização das coisas 
simples da vida são traços admiráveis na 
personalidade de Gilda. Se fosse uma das 
muitas toalhas que embala, seria um liso, 
sem desenhos ou cores garridas. 
E se Gilda tropeçasse numa lâmpada mági-
ca e tivesse a oportunidade de pedir três 
desejos, as suas escolhas são reveladoras 
dos seus valores e desejos pessoais:
Abrir sua própria loja de pronto a vestir, 
desejo que tem desde pequenina;
Ter sempre muito trabalho;
Ser feliz: Para Gilda a felicidade é o verda-
deiro tesouro da vida.
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DIA DA CRIANÇA!
À medida que envelhecemos ganhamos 
experiência de vida e as nossas respon-
sabilidades e deveres acumulam-se, por 
essa razão é difícil ter a mesma energia e 
curiosidade sobre o mundo que tínhamos 
quando eramos crianças. Se fecharmos 
os olhos, ainda conseguimos voltar ao 
nosso mundo de criança onde a imagina-
ção, aprendizagem, brincadeira e um sem 
número de experiências novas aconteciam 
a uma velocidade enorme. 
Ser criança é viver com inocência, é viver 
num mundo onde as preocupações dos 
adultos ainda não invadiram o mundo 
mágico em que vivem e por isso, cada 
criança, carrega consigo o potencial para 
moldar o mundo de maneiras inimaginá-
veis. Por isso, a Mundotêxtil fez questão 
de celebrar o Dia Mundial da Criança. 
Ao celebrar esta data, para além de 
refletir sobre o papel fundamental que 
as crianças desempenham na construção 
de um futuro melhor para todos, deu a 
oportunidade aos seus trabalhadores de 
se reconectarem com a criança que vive 
em cada um de nós.
Neste dia especial, a Mundotêxtl, uniu-se 
no compromisso de proporcionar às crian-
ças um ambiente seguro e inclusivo, um 
mundo capaz de tornar todos os sonhos 
em realidade! 
Sentamo-nos com os filhos de alguns 
trabalhadores e numa conversa séria, mas 
com muitas pitadas de descontração e ale-
gria, ouvimos o que nos contaram sobre o 
trabalho dos seus pais na Mundotêxtil:
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“Fazem toalhas às cores.”

“(É melhor) ser criança porque posso 

mexer nos brinquedos e quando a 

mãe for velhota não pode.”

“(É melhor) ser criança porque o 

pai disse que não temos que nos 

preocupar com nada e 

podemos brincar.”

“As toalhas quando levo para a

 praia a mãe deita-se lá em 

cima.”

Parte Deles 18
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OPEN DAY
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Conectando famílias com locais de trabalho

Se perguntar a uma criança se ela con-
segue dizer qual é que é o trabalho da 
sua mãe ou do seu pai, ela muito pro-
vavelmente irá conseguir responder a 
essa pergunta. No entanto, mesmo para 
essa mesma criança esse título pode ser 
apenas um nome arbitrário e pode ter 
dificuldade em entender ou visualizar o 
que é que os seus pais realmente fazem 
durante o seu dia. 
Nos dias 13 e 14 de julho a Mundotêxtil 
convidou os seus colaboradores a 
trazerem os seus filhos consigo para o 
trabalho num Open Day que visava dar a 
oportunidade aos mais novos de explo-
rar o local de trabalho dos seus pais e de 
os acompanharem durante um dia. Este 
Open Day permite aos pais compartilha-
rem o orgulho pelo trabalho que fazem 
com os filhos, promovendo uma maior 
compreensão e apreciação pelo que 
realizam no seu dia a dia.
Estes dias de integração familiar come-
çaram com uma visita à fábrica onde 
muitas das crianças tiveram a oportu-
nidade de assistir ao trabalho dos seus 
pais e de passar algum tempo com eles e 
aprenderem diretamente. Os dias tam-
bém foram marcados por dois momentos 
de trabalhos manuais. O primeiro destes 
momentos foi no ShowRoom onde as 
crianças tiveram a oportunidade de se 

expressar em cartolinas e descrever 
numa palavra a visita que fizeram à fá-
brica. A segunda atividade consistiu num 
workshop onde cada criança criou o seu 
próprio urso ou coelho feito de felpo. 
Estas atividades ajudaram a elucidar os 
filhos dos nossos colaboradores sobre 
não só as tarefas que os seus pais de-
sempenham diariamente, mas também 
sobre o funcionamento da Mundotêxtil 
em geral.
Ao promover esta iniciativa, a Mundo-
têxtil tinha como objetivo que a visita 
dos filhos dos colaboradores ao seu 
local de trabalho fosse inspiradora e 
que a oportunidade de ver os desafios 
e as recompensas da vida profissional 
de perto fosse uma influência positiva 
nas suas escolhas educacionais e futuras 
carreiras.
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INOVAÇÃO
A Inovação é uma força poderosa que 
impulsiona o progresso humano. É muito 
mais do que apenas a criação de novos 
produtos ou tecnologias, ela engloba a ca-
pacidade de pensar de forma criativa, de 
questionar e de procurar soluções inova-
doras para os desafios que enfrentamos.
Em 2021, a Mundotêxtil criou o programa 
MundoInova para a promoção de ideias 
inovadoras que viessem refletir um impac-
to positivo na Mundotêxtil. Nestes últimos 
dois anos, graças às sugestões dos nossos 
trabalhadores, já mais de 30 ideais foram 
aprovadas pelo Núcleo de Investigação 
e Desenvolvimento nas áreas de Susten-

tabilidade, Desenvolvimento do Capital 
Humano e Melhoria dos Processos. 
A Mundotêxtil tem persistido na contínua 
promoção e organização de seu Sistema 
de Gestão de Investigação, Desenvolvi-
mento e Inovação, que mantém a certifica-
ção conforme estipulado pela norma NP 
4457:2007 desde o ano de 2013. Os indi-
cadores referentes a 2022 encontram-se 
disponíveis na tabela que se segue, onde é 
possível verificar que as metas propostas 
foram amplamente atingidas.
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Número de ideias
inovadoras submetidas

Número de iniciativas /
projetos concluídos

Número de ações
de vigilância

Percentagem de vendas 
de produtos inovadores

Percentagem de ideias
aprovadas

18

65%

Informativo

>= 10

Informativo

42

84%

9

56

89%

Aprox. 23%Informativo

Real 2022Metas 2022
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Em 2023, face à transição da NP 
4457:2007 para a NP 4457:2021 e com o 
intuito de se melhorar a análise do de-
sempenho da empresa face ao IDI, foram 
adicionados novos indicadores e revistas 
algumas metas, nomeadamente:

Parte da Nossa Natureza

Número de ideias
inovadoras submetidas

Número de iniciativas /
projetos concluídos

Número de ações
de vigilância

Percentagem de vendas 
de produtos inovadores

Número de novos produtos
inovadores desenvolvidos

Número de iniciativas / 
projetos de inovação em

 parceria que estão em curso 
cominício no decorrer do ano 

de avaliação

Número de entidades contactadas 
para o desenvolvimento de 

iniciativas / projetos conjuntos no 
decorrer do ano de avaliação

Número de referências da
 Mundotêxtil na comunicação social 

associadas às atividades IDI,

Percentagem de ideias
 (de melhoria e inovação) 

implementadas

Percentagem de ideias
aprovadas

20

75%

5 | 5
5 iniciativas/projetos fechados tecnicamente | 
5 iniciativas/projetos fechados comercialmente

>= 20%

>= 90%

>= 10%

>= 5

>= 1

>= 3

>= 4

50%

Metas 2023
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE INOVAÇÃO

  Parte Da Nossa Natureza

A Mundotêxtil definiu para os próximos 
anos os seguintes objetivos estratégicos 
para a inovação:

//Introdução de novos produ-
tos no mercado;

//Desenvolvimento de parce-
rias e iniciativas/projetos con-
juntos;

//Obtenção de visibilidade e 
reconhecimento como empresa 
inovadora;

//Desenvolvimento de padrões 
de comportamento/cultura 
focados na inovação;

//Aposta na indústria 4.0;

//Promoção da economia cir-
cular;

//Desenvolvimento de produ-
tos com uma pegada ambiental 
reduzida.

30Parte da Nossa Natureza

TRANSIÇÃO DO SISTEMA DE GESTÃO DA 
INVESTIGAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO 
PARA A NP 4457:2021

O Sistema de Gestão da Investigação, 
Desenvolvimento e Inovação da Mun-
dotêxtil fez a auditoria de transição da 
NP 4457:2007 para a NP 4457:2021 em 
setembro. Esta foi revista e alinhada com 
as orientações internacionais, nomeada-
mente, o anexo SL (estrutura de alto nível), 
texto essencial idêntico, termos comuns e 
definições essenciais para uso em normas 
de Sistemas de Gestão.
A nova norma baseia-se nos oito princí-
pios de gestão de inovação, conforme 
proposto na ISO 56000, sendo a base do 
sistema de gestão:

//Geração de conhecimento e 
realização de valor;

//Líderes focados no futuro;

//Direção estratégica;

//Cultura;

//Perspetivas de exploração;

//Gestão da incerteza;

//Adaptabilidade;

//Abordagem sistémica.

A novidade e o valor são características 
necessárias e suficientes do conceito 

de inovação, significando que, 
por exemplo, insigts, ideias e invenções 

sem a manifestação de valor, não são 
inovações.
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CONCURSO 
MASCOTE

MUNDOinova

Não é só através de ideias que os traba-
lhadores da Mundotêxtil podem contribuir 
para a iniciativa MundoInova. No passado 
mês de setembro, a Mundotêxtil lançou 
o concurso Mascote MundoInova aberto 
a qualquer trabalhador  da Mundotêxtil 
que quisesse por à prova os seus talentos 
artísticos. O desafio era simples: desenhar 
uma mascote original para o MundoInova 
utilizando predominantemente as cores 
azul e laranja. 
Foram submetidas 15 propostas e foi difícil 
de escolher apenas um vencedor de tan-
tos desenhos criativos, mas no final temos 
que dar os parabéns à Raquel Mendes 
cujo desenho não só vai ser adotado como 
a mascote oficial da MundoInova, como 
também tem direito a um vale de 100€ no 
Continente!

A Mundotêxtil expressa sua gratidão 
pelo empenho, criatividade e imaginação 
demonstrados por todos os participantes 
e espera contar com o mesmo nível de 
entusiasmo em futuros concursos.
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Mundotêxtil - Indústrias Têxteis
Rua da Saudade 280 - 400
4815-413 Vizela
Portugal

T: (+351) 253 489 420

mundotextil.pt


